高二上学期班主任工作总结

                                                          2415班  陈明清

高二学年是学生高中阶段最重要的一年，也是学习任务最紧张的一年，当然对于班主任而言也是教学任务和管理工作最辛苦、繁琐，也最需要把工作做细致、做落实的一个阶段。回顾这一学期的历程，我主要从以下几个方面做好自己的本职工作：

一、对常规管理工作的进一步落实

进入高二，首先要从时间上抓起，这点不仅是对学生的要求也是对班主任的要求。我每天五次准时到岗：早操前、晨读前、上午第一节课前、下午预备前、晚自习前。特别注意观察学生是否到校即学、入班即静，每日教室内（外）卫生是否按时彻底打扫，晚自习后教室是否还有人逗留，自主学习时间班级内是否安静。

其次从管理上抓起。建立班干部轮流值日制度，每天一人次轮流记录当天学生的各项情况，主要记录如下几点：1.到校情况；2.两操集合速度；3.班级课堂、自习纪律，作业完成及上交情况，及时上报给班主任，每周日开上周总结分析会，针对出现的问题要给予及时准确有效的处理方案。对每周扣分情况要明确问题出处及责任人，针对扣分原因对责任人进行思想上的教育，树立学生的集体荣誉观及团结意识，这比使用一些强制性的措施要好的多。

最后要从安全上抓起。树立每个学生的安全意识，对于生活中易出现的各类事故要及时给学生讲述使其重视人身安全，做到周周讲，月月谈，引导学生远离安全隐患地带、重视生命。

二、注重心理辅导，加强学习方法的指导
本学期，如何使学生保持心理健康，情绪稳定，使学生高效学习，是班主任的一个重要研究课题，为此，我抽时间进行这方面的学习，阅读了关于学习心理、学习方法的资料，对学生进行心理方面和学习方法的辅导：如何保持考试的良好心理；如何树立自信心；如何从考试中发现知识缺陷等等。为了使学生静下心来搞学习，我通过班会活动、个别谈话、调查问卷等形式了解情况，逐步引导学生正确认识自卑、内疚，明确其产生的原因，正确客观地评价自己，适时调整奋斗目标，并采用升华法、自我暗示法和自卑补偿法等方法让学生进行自我调适，找回自信。 通过对不同学生分别进行不同的指导，收到了一定的效果。
三、抓两头带中间，促进整体发展
调动学习班积极性，形成刻苦学习争先恐后的学风，全面提高全班学生学习成绩，是班主任的首要任务，这方面 ，我采取了抓两头，带中间的办法，以个别谈话为主要工作形式，做尖子生和差生的指导工作，对尖子生，要求他们明确目标，确定方案，突破弱点，保持优势，同时提出具体措施。对差生，以鼓励为主，多谈话、多检查，发现问题及时纠正，发现进步，充分表扬；形成了优秀学生带头，差生不甘落后，大家争先恐、比学赶超的学习风气。同时利用每次考试的成绩，进行个案分析，帮助学生建立自信，树立信心，发现弱点，分析原因，找到改进办法，保证各层次的学生都有强劲的学习劲头，使学习成绩保持上升趋势。

另外用“以志激人”的办法，激发学习兴趣。一个无追求和奋斗目标的人，就如同缺少前进动力机械，更谈不上发展，无论是知识获取，技能形成，还是素质提高，都主要来自学习。能够达到完成学习目标的途径有两个：一是延长时间，二是提高效率。运用激励措施，通过多途径帮助学生树理想，谈追求，增强责任感、使命感和忧患意识。以培养学生的热情性、主动性、和进取精神。时时力求将学习情绪调控到最佳的“亢奋”状态，“水击石则鸣，人激志则宏”，实践证明：采用激励、明志能使学生保持持久的学习的动力。

这一学期，我一直在尽力把2415班带好，无论是这个班的班风、学风，都有了一定的进步。但由于这样或那样的原因，回过头来看，发现自己工作依然存在一些不足。今后，我将继续努力，不断总结经验和教训，面带微笑，走向未来，努力争取在27年6月的高考中带领2415班的同学创造辉煌战绩！

