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一、 指导思想

以学校的整体工作计划为指导，紧紧围绕“立德树人”的根本任务，结合高三年级学生的生理、心理特点和学业发展需求，坚持“以学生为本”的原则，以“强化管理、聚焦教学、疏导心理、保障后勤”为工作主线，充分调动全体科任教师和学生的积极性，努力营造紧张有序、科学高效、和谐奋进的备考氛围，为学生高三学年的知识巩固、能力提升、身心健康发展奠定坚实基础，为实现高考理想目标保驾护航。

二、 班级情况分析
1、 学业状况：班级整体学习氛围还不够浓厚，上学期期末考试成绩仍然不是十分优秀，学生个体差异较大。
2、思想状况： 大部分学生目标明确，学习动力较足，但面临高考压力，部不强。
3、存在的主要问题： 部分学生基础不牢（皮雅乐、刘奥宛、喻可馨、龙佳怡）、学习方法需优化（刘嘉淇、叶思齐、龚炫、周芸圯）；个别学生时间管理能力差（刘奥宛、赵宇睿、胡婧琪、曹梓钰）；心理承压能力需加强（赵宇睿、丁志远）；班级学习尖子优势不明显（杜兰鑫、龚睿杰）等。

三、 工作目标

1.  德育目标： 加强思想引导和品德教育，培养学生坚韧不拔的意志品质和勇于拼搏的奋斗精神，形成积极健康、乐观向上的心态，增强责任感和集体荣誉感。
2.  教学目标： 协助各科教师抓好第一轮复习，夯实基础知识，构建知识体系，提升综合应用能力。确保班级整体成绩稳步提升，优等生保持优势，临界生有效转化，学困生得到关注和帮助。
3.  管理目标： 强化班级常规管理，营造安静、整洁、有序的学习环境。培养学生良好的学习习惯和行为习惯，形成自觉、自律、自强的班风学风。
4.  心理与健康目标： 密切关注学生心理动态，及时进行心理疏导，缓解备考压力。引导学生合理安排作息，加强体育锻炼，保证身心健康，以最佳状态投入学习。

四、 主要工作内容与措施

(一) 班级常规管理

1.  严格考勤与纪律： 严格执行学校作息制度和课堂纪律，加强对早读、晚自习、课堂纪律的检查与管理，培养学生守时、守纪的习惯。
2.  优化学习环境： 保持教室、宿舍环境卫生整洁，营造宁静、和谐的学习氛围。合理布置教室，利用标语、板报等营造积极的备考文化。
3.  加强班干部队伍建设： 定期召开班委会，发挥班干部的模范带头作用和管理职能，实现学生的自主管理。
4.  加强家校沟通： 通过家长会、电话、微信、家访等多种形式，及时与家长沟通学生在校情况，争取家长的理解、支持与配合，形成教育合力。

(二) 学风建设与学业指导

1.  明确目标引导： 帮助学生制定切合实际的学期学习目标和高考目标，并分解到每月、每周，引导学生有计划、有步骤地学习。
2.  配合一轮复习： 密切与科任教师联系，了解教学进度和学生课堂表现，协助教师做好作业检查、知识落实等工作。引导学生重视基础，回归课本，构建知识网络。
3.  抓好考试分析： 认真组织好月考、模拟考等大型考试，做好考风考纪教育。考后及时进行班级和个人层面分析，总结经验，查找不足，制定改进措施。
4.  开展学法交流： 组织优秀学生分享学习经验，或邀请科任教师进行学法指导，帮助学生改进学习方法，提高学习效率。
5.  实施分层指导： 关注不同层次学生需求。对优等生鼓励拔尖，拓展深度；对临界生加强个别辅导，补齐短板；对学困生多鼓励、多关心，帮助其树立信心。

(三) 思想教育与心理疏导

1.  主题班会系列化： 围绕“理想目标教育”、“挫折教育”、“时间管理”、“情绪调节”、“团队协作”等主题，开展系列化、有针对性的班会活动。
2.  个体谈心常态化： 利用课余时间，经常性与学生进行个别谈心，特别是关注情绪波动大、成绩起伏明显、家庭有特殊情况的学生，及时了解其思想动态，做好疏导工作。
3.  榜样激励多样化： 通过介绍优秀毕业生事迹、表彰班级先进等方式，激励学生奋发向上。
4.  合作与竞争引导： 引导学生正确看待竞争，倡导互帮互助、共同进步的良性竞争氛围。

(四) 身心健康与生活关怀

1.  强调作息规律： 教育学生合理安排时间，保证充足睡眠，杜绝熬夜，提高白天学习效率。
2.  鼓励体育锻炼： 督促学生积极参加课间操、体育课及其他体育活动，劳逸结合，增强体质。
3.  加强安全教育： 定期进行交通安全、饮食安全、用电安全、心理健康等教育，确保学生人身和财产安全。
4.  关注生活细节： 关心住宿生的生活情况，提醒学生注意防寒保暖、饮食卫生，预防疾病。

五、 工作要求与自我提升

1.  勤于深入班级、宿舍，贴近学生，及时发现问题。
2.  积极主动与科任教师沟通，协同作战。
3.  加强教育理论和心理学知识学习，提高管理水平和沟通艺术。
4.  保持积极乐观的心态，以饱满的热情投入工作，做好学生的表率。
