


2025年高一上学期班主任工作计划
2503班 	 班主任 王卓
一、指导思想
以“立德树人”为根本任务，秉持“培养三有学生和三力班级”的带班理念。针对我班学业基础好、求知欲强、但可能面临竞争压力大、发展不均衡等特点，本学期工作将围绕 “习惯养成、目标引领、全面发展” 三个核心展开。致力于营造一个学风浓厚、积极向上、团结互助、富有竞争力的班集体，帮助学生在学业、心理、人格和社会性等方面真正实现从初中到高中的成功跨越，为高中三年的持续卓越发展开好局、起好步。
二、班级现状
高一2503班，共有学生48人，其中男生26人，女生22人。学生整体学业基础扎实，智力水平普遍较高，接受新知识快，学习能力强，大部分学生有良好的学习习惯和明确的学习目标，有较强的上进心和竞争意识。但也面临以下几点挑战：
1.学业压力：高手云集，排名波动可能带来较大的心理落差和焦虑感。
2适应问题：高中知识难度、深度、容量陡增，教学方法与初中差异大，部分学生可能出现陡坡效应。
3.发展不均衡：可能存在重竞赛轻综合、重分数轻能力、强理科弱文科等现象。
4.人际交往：新环境中，优秀个体间的磨合与合作需要引导。
三、工作任务和目标
1.过渡适应目标：在1-2个月内，帮助大部分学生顺利完成从新环境下的学习与生活过渡，适应高中节奏。
2.学风建设目标：培育勤学、好问、慎思、明辨、笃行的优良学风，班级平均成绩稳居年级前列。
3.习惯养成目标：培养学生自主预习、高效听课、科学笔记、及时复习、独立钻研的学习习惯和良好的时间管理能力。
4.班级建设目标：快速形成有凝聚力、有归属感的班集体，班干部队伍高效得力，班级秩序井然，氛围和谐融洽。
5.个体发展目标：关注每个学生的心理健康和个性发展，初步引导学生进行学业规划和生涯探索。
四、具体措施
第一阶段：入学适应与规范建立期（第1-4周）
1.借军训之际，精心组织第一次班会，让学生进行自我介绍，参与班级团体游戏等方式快速打破陌生感。同时完成初步的班干部选拔，让学生在实践中锻炼，在服务中融入。
2.制度与规范：开学第一周，集中学习学校、年级的各项规章制度和日常行为规范，重点明确课堂、作业、自习、考试纪律。
3.学法指导：利用班会课，指导学生如何制定高中学习计划、如何做课堂笔记、如何进行高效自习。
第二阶段：习惯养成与学风建设期（第5-12周）
1.强化过程管理：课堂纪律：与科任老师保持密切沟通，严抓上课状态，鼓励学生积极提问、参与讨论。作业管理：建立小组长负责制，确保作业收交及时、规范；定期检查各科笔记本和错题本。自习效率：倡导“入室即静，入座即学”，培养学生自主规划自习时间的能力。
2.营造竞争与合作氛围：开展学习小组活动，鼓励小组合作，互帮互助，促进共同进步，形成比、学、赶、帮、超的良好氛围。定期举办学习经验交流会，让单科或总分优异的学生分享方法。
3.目标激励：引导学生制定短期和中期学习目标，并张贴于班级“目标墙”或个人桌角，时时自我激励。将每次考试的优秀答卷、进步名单在班级光荣榜展示。
第三阶段：巩固提升与全面发展期（第13周-期末）
1.应对压力与心理调适： 密切关注学生情绪变化，特别是大考后的心理状态。通过个别谈心、小组疏导等方式，引导学生正确看待成绩与排名，培养抗挫折能力。开展以“压力管理与情绪调节”为主题的心理班会。
2.视野拓展与生涯启蒙：利用班会时间，介绍著名大学、优势专业，播放大学宣传片，初步激发学生的名校梦想。
3.总结：全力以赴备战期末考试，进行考前动员和答题技巧指导。指导学生做好学期总结，反思得失，规划寒假。
五、家校共育工作
1.开学后尽快建立完备的家长通讯录和微信群，明确沟通规范。
2.各类大型考试后，有针对性的和家长交流学生表现，并提供家庭教育建议。
3.针对个别需要特别关注的学生，进行相关的电话沟通和交流，与家长形成教育合力。
六、总结
本计划是本学期班级工作的蓝图，我将以此为指导，在工作中充满爱心、耐心和智慧，勤于观察，善于沟通，勇于创新。我将与全体科任老师、家长和学生们携手努力，共同将高一2503班建设成为一个不仅成绩优异，更充满活力、温暖和希望的优秀集体，为每一位学生的卓越人生奠定坚实的基础。计划将根据实际情况动态调整。
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