澧县一中2023-2024年下学期班主任工作计划

2124班 李斐

一、指导思想
2124班经过高三第一学期的师生共同努力，绝大部分学生良好的生活与学习习惯已经养成，良好班风和学风也已经形成，班级凝聚力也比较强，班级整体成绩在物化政组合里上等。高三第二期了，学生在养成良好的生活与学习习惯的同时，还要重点考虑升学，为了让大部分学生考进心中理想的大学，本学期工作任务重、压力大。本学期工作主线：目标引领、心品教育，严格要求、正面激励。从而达到以德育人，德智并举，培养学生树立正确的人生观、世界观、价值观，塑造全面发展的优质人才。

二、工作目标

1、目标引领。高三第二期了，要经常教育学生牢记高三期初的目标，让每个学生在目标的激励下勇往直前。2、心品教育。健康的心理品质是学生不停前进的动力，把心品教育时刻贯穿到平时的教育与教学中去。3、严格要求。越是关键的时候，班级管理各方面越要求严格，寝室纪律卫生；教室的纪律卫生，平时的“三操”管理一刻也不能放松。4、正面激励。班级中每个学生都有闪光的地方，多看学生的优点，正面激励学生，教育学生，培养学生追求卓越，乐观向上的人格品质，使学生能客观地认识自我，追求健康高尚的精神生活，激发学生强烈的学习动机，孜孜以求，勤奋好学，培养品学兼优、全面发展的优质人才，期望每一个学生高考如意以偿。

3、 工作措施

1、 期初以“百日冲刺”为锲机，再次打造班级文化。高考倒计时牌，“百日冲刺”誓言等张贴在最显眼的位置，振奋人心的班级条幅时刻激励着每一个同学，让班级同学你追我敢，永往直前。

2、定期召开主题班会。本学期继续围绕“我心中的好大学”系列德育教育活动，每月制定一个德育主题，以“目标引领、心品教育、严格要求、正面激励”为主线，从而达到以德育人，德智并举，培养学生树立正确的人生观、世界观、价值观，塑造全面发展的优质人才。

3、继续完善每个学生成长档案，通过积极评价促进学生发展。通过学生成长档案，记录学生个人成长轨迹，发扬优点，矫枉过正，通过发展性的积极评价，在同伴、家长、老师的共同关注和期待下，约束自己的行为、自觉管理时间、主动反思学习，积极进行合作。

4、每月班团活动时间举行质量分析总结，调控平衡发展。定期召开质量分析总结会，及时监控学生学业成绩。特别是每次大型检测考试后均要进行质量分析评价，奖励先进、激励后进。及时对学生的成绩起伏进行分析，分层开会，个别访谈，正面激励这些起伏不定的同学，力争不让一个学生掉队。

5、再一次明确培优对象，制定培优目标。培优是因材施教的需要，部分较为优秀的学生，他们在课堂上可能有时有“吃不饱”的现象，针对这种客观存在的现象，为这些学生制定个性化的指导，包括补充适当学习资料、优化学法指导等，当然这必需调动科任老师的集体力量，让他们热心地为学生服务，力争让每个学生得到与其个性相结合的最大发展。

6、制定对部分纪律上或文化学习上潜能生的转化计划。每个科任老师负责一名纪律上或文化学习上的潜能生。数学李斐老师负责熊小川同学，语文向欣老师负责李阳同学，英语向欣老师负责吴宜泽同学，物理韩晨老师负责杨萍同学，化学余志宏老师负责文蕾同学。同时，一段时间后验收转化效果，正面激励这些同学，让他们树立强大的自信心，尽快融入班集体里，让他们愉快的学习与生活。

7、不定期组织开展各种文体活动。不定期的文体活动能缓解同学们高三压力，同时增强班级的凝聚力。

总之，本学期是高三的第二学期，是高中阶段一个非常重要的时期，同学们面临高考，在全面提高学生文化素养的同时，还要让学生明确目标，尽可能的让每个学生找到与其个性发展相吻合的方向，顺利地考进自己理想的大学，力争让每个学生满意、家长满意。
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