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为更加细致地推动班级管理、学生发展和教育教学工作的有序进行，为学生的健康成长和全面发展提供更加有力的保障，特制定本期班主任工作计划如下。
一、进一步了解与分析学生
 1.定期召开班会，通过学生个人陈述、互动讨论等方式，了解每位学生
的家庭背景、兴趣爱好、学习情况和心理状态。
 2.搭建学生信息汇总平台，包括学习成绩、考试排名、课外活动参与情况等，建立学生档案，全面了解学生的特长和潜力。
 3.配合学校心理辅导教师，开展心理测评，分析学生的心理健康状况，及时发现和干预心理问题。
二、班级管理与组织活动 
1.制定班级管理规章制度，详细明确班级规范和纪律要求，加强班级管理
的规范化和制度化。时间节点：学期初确定，每月检查修订。
2.组织开展团队建设活动，包括班级游园活动、团队合作拓展等，提高学
生的团队合作精神和集体荣誉感。时间节点：每月至少一次。
3.设立班级服务团队，组织学生参与社会实践和志愿服务活动，培养学生
的社会责任感和公民意识。时间节点：每月至少一次。
4.班级管理小组成立与工作会议。组织班级管理小组，协助开展班级管理工作，及时沟通问题解决方案。时间节点：学期初组建，每月召开一次。
  三、学业辅导与个性化指导
 1.制定个性化学习计划，根据学生的学习水平和学科特点，制定针对性的学习目标和计划，实现个性化辅导。时间节点：学期初确定，每月调整一次。
 2.开设学习小组，由班级优秀学生担任学习领袖，组织学科辅导和学习分享活动，提高学生的学习动力和自主学习能力。时间节点：每学期开设一次，每周一次讲座。
 3.针对学科薄弱学生，建立学科补习小组，组织学科专家进行针对性的辅导和指导，帮助学生提高学习成绩。时间节点：学期初建立，每周组织一次。
  四、加强家校沟通
1.定期召开班级家长会，向家长介绍学生的学习情况和班级管理情况，征求家长对学校工作的意见和建议，促进家校合作。时间节点：每学期至少两次。
  2.配合学校家长工作部门，开展家长教育讲座和家庭教育培训，提高家长的教育水平和育人能力。时间节点：每学期至少一次。
 3.在家校微信群，及时向家长发布班级通知和学生动态，加强家校沟通，共同关注学生的成长和发展。时间节点：每日更新。
   以上工作计划将全面系统地推动班级管理、学生发展和教育教学工作的有序进行，为学生的健康成长和全面发展提供有力保障。一个学期的硬仗又在等着我，一个优秀的班集体，需要各种规章制度来规范班级里每个人的行为，也需要提高班级每个人的道德素质，所有这些，都需要班主任做大量的工作。预祝本学期的班主任工作能够圆满完成！
学科网（北京）股份有限公司
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1.


定期召开班会，通过学生个人陈述、互动讨论等方式，了解每位学生


 


的家庭背景、兴趣爱好、学习情况和心理状态。


 


 


2.


搭建学生信息汇总平台，包括学习成绩、考试排名、课外活动参与情况


等，建立学生档案，全面了解学生的特长和潜力。


 


 


3.


配合学校心理辅导教师，开展心理测评，分析学生的心理健康状况，及时


发现和干预心理问题。
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。
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