2205班高二下期班主任工作计划
[bookmark: _GoBack]当2023年的寒冬逝去，我们迎来了春的复苏，也迎来了新的学期。为了给学生营造良好的学习和生活环境，也让孩子们的身心得到健康全面发展，一切以学校的工作路线，班级的实际情况和学生思想为出发点，制定如下工作计划。
1、 班级整体情况分析
接手2205班已经大半年的时间了，班级的大部分同学学习态度较为端正，思想积极上进，经过高二上期的努力，班上的同学整体有所进步，但是尖子生有所欠缺，后层学生较多，部分科目有待提高，希望在高二下期，班上的每位同学都能有所进步。
2、 班级目标
1、 获周优秀班级次数达年级前五名。
2、 力争大型考试质量评估优秀。
3、 具体措施
1、 立足常规，做好班级管理
①坚持早操，第一节课前，跑操，第五节课前，晚自习前，查寝这六到，管好班级人头，及时发现问题，做好沟通。
②落实学习与年级的各项常规管理举措，督促学生有好的生活习惯。
③新增班干部值班制，坚持一周一总结，锻炼班干部的同时，落实每周的常规管理。
2、 建立学习小组，以点带面，落实各科学习
开学前，将分班以后6次大型考试的成绩进行排名，1-10名为小组长，每10人一个等次，小组长抽签挑选组员，适度微调，成立学习小组，互帮互助，每次大型考试后以进退名次为标准，奖励前百分之五十的小组，争取督促每个学生的逐渐进步。
①数学和物理的补充习题，由小组长督促落实，我随机抽查，若发现存在敷衍了事的情况，我会及时沟通，指出问题。
②为落实英语背诵，班级内部每两周举行一次英语单词竞赛，由两位课代表轮流出题，小组交换批阅，前十名进行奖励。
③在小组成员中挑选一名语文成绩较好的同学，落实语文背诵，做好登记，方便了解情况。
3、 注重班级文化建设，做好思想引领
①开学第一课，为班级分析局势，提出要求，奠定基石。
②在保留原文化墙的基础上，增添小组比拼墙，营造比学赶帮超的氛围。
③除年级拟定的班会主题外，每两周根据班级情况进行微班会，在放松身心的同时也希望同学们收获思想。
④鼓励学生多参与课外活动，积极融入学生，让班级变得更加团结。
⑤平时多与学生沟通交流，多陪伴，用最蠢的方法对待学生，希望学生感受到真诚。
4、构建学生的个人档案，记录学生的成长轨迹
在带上一届的时候，我就有这个想法，但是刚带毕业班，很多事情都力不从心，没有坚持下来。这次，我想重启这个想法，是抓学生常规和学习的抓手，更是了解学生，亲近学生的过程，一个学期过后，相信学生看到这一页档案，也会有不一样的心情，希望这次我能坚持下来。
还有一百天左右的时间，我们将步入正雅楼，开启高三的奋斗人生，希望在这一百天，我和我的学生们共同努力，以更自信地姿态进入新的战场，加油！
