[bookmark: _GoBack]2329班高一下学期班主任工作计划 
                        陈克平
一、	指导思想
1、加强学生人格教育，培养学生健康心品，同时加强对学生的养成教育，力争把班上每个学生培养成德育合格的高中生。
2、搞好班级常规化管理，调整班干部队伍，指导班委会工作，发挥每个班干部作用，让班级有一个良好的班风、学风。
3、以班级议学会形式，充分发挥科任老师作用，协同教育。
4、以落实促发展，完成学考任务和高考科目的学习任务。
二、班级情况
2329班是一个团结友爱、活泼向上的班集体，有学生55人，其中男生29人，女生26人，学生整体品行端正，进取心强，有良好的学习品质，整体素养较高。但部分学生学习习惯有待改进，中英文书写差，部分学生偏科严重，个别学生有着心理偏差，安于现状，不求进取，需要精心加强心理辅导。导无定法，学无止境，优秀学生的培育，任重而道远。
三、班级目标
做到“八有”:“有人格，有胸怀，有教养，有能力;有计划，有规律，有效率，有成就”。前面的“四有”是教育学生怎样做人，后面的“四有”是教给他们如何学习，以达到全面提升人格的目的 
1、“有人格”是做人的最起码的标准。
2、“有胸怀”使班级集体融洽，同学们之间亲如一家。
3、“有教养”，便于快速融入社会，建立良好的人际关系 
4、“有能力”即生活能力和学习能力。
5、“有计划”:学会安排生活和学习，展望未来人生。
6、“有规律”:生活有规律有利于人的健康长寿，学习有规律有利于成绩的稳步提高，决不能“三天打鱼两天晾网”。 
7、“有效率”:经常看到有的学生整天忙碌，埋头苦读，就是不出成绩，原因就在于没有提高“效率”。
8、“有成就”：使每个学生取得自己满意成绩。
四、带班理念
培养学生乐观向上的生活态度、终身学习的学习习惯、高尚文明的道德情操，坚持陪伴与细致管理，不放弃任何一个学生，平等真诚与学生交流，做学生成长道路上的引领者和守护者。真情打动学生，诚心感化学生，心灵聆听学生，汗水浇灌学生。公平对待学生，全心全意带好每一位学生，培养学生优秀的道德品质和良好的学习习惯。对学生严而有度，与学生真诚相处，用爱与学生沟通。抓班风，促学风。 夯基础， 助成长。没有优秀的班集体，就没有优秀的班级个人，一个班集体有了好的班风，学生就能够全身心的投入自身发展，成为德智体美劳全面发展的接班人。与此同时，高一年级是起始年级，在学习基础上下功夫，注重学习习惯的养成，是班主任工作重要的组成部分。有了班风学风，有了扎实的基础，学生自然就能够全面发展，最终成长为更为优秀的人！光明磊落，自信大方，人以信立世，教育学生真诚待人、真诚做人。关心学生身心健康，关注学生长远发展，注重培养学生人文精神和健全人格，真诚呵护每一位学生。
五、具体措施
（一）更新教育观念，优化教育管理方法。
1.班主任率先垂范，用无声的行为对学生潜移默化的影响，让学生养成良好习惯。
2.一视同仁，宽容、爱心感化学生，不放弃任何一个学生。高中学生了，已有自己的思想和主见，有自己的价值评判标准和是非判断能力。在班务管理中，坚持一碗水端平。宽容是一种美德，教育管理上也很适用，宽容和爱心可以说是班主任工作的法宝。
3.注重情感交流与导向，“心灵鸡汤”对学生还是很管用的。要求学生养成好习惯，培养学生积极上进，让学生形成正确的价值观，情感的感化和交流很重要，心理的激励和疏导不可或缺。
（二）强化常规管理，开展多样式的班级学生活动
在常规和学习方面，进一步完善的学生自主学习和自我管理，特别是学生公寓管理上，除了安排得力干部同学，作为班主任下寝室基本常态化。配合学校学生科和年级开展的德育中心工作，有步骤、分阶段地开展塑造学生美好心灵的工作，为高校培养高素质人才。积极参加学校组织的各项活动。
（三）积极探索学生自我管理模式，培养学生学习内动力
为了营造良好学风和学习氛围，按照年级组要求，搞好班上静态文化建设，记录同学们进步的足迹，促进同学们科学学习、快乐学习，增强学生自主学习的内驱力。此外，要更好地加强学生助教团活动建设。
（四）面向全体，贯彻年级“抓两头，促中间”的发展策略，抓尖子群的培养和后进生的转化，促中间层学生，集中各方力量，达到全面提高
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