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朱茂泉
本学期，我担任高三2102班的班主任，在学校和级部的正确指导下、团结全体科任老师，齐心协力共同奋斗，德智体美劳五育并举，班级各项工作都平稳顺利地推进，学生得以全面发展，现将一个学期的班主任工作总结如下：
1、坚持思想和目标引领
在班级管理中，始终坚持把思想引领作为班级管理的主旋律。通过思想引领，培养学生积极向上的人生态度，勤奋刻苦的学习精神，追求卓越的精神品质。期初确定班级奋斗目标：人人都上985，力争上清北。通过目标引领，形成班级共同的价值取向，培养学生大气的人格品质，高远的目标追求，强大的内心世界。
2、规范管理，加强学生作风建设
制定了班级规范管理十二条，课堂要求坐姿端正、专注认真、勤思苦练、积极发言。以三操为抓手，培养学生学习生活雷厉风行的作风，规范言行，让学生出言有尺，嬉闹有度，做事有底线意识，有责任担当。阳光大气，积极向上，快乐生活；常怀感恩之心，饮水思源，知恩图报。班团干部值周制，人人有事做，事事有人管。每周班会时进行工作总结和点评，扬长补短，出现问题立行立改。
3、加强班级文化建设
班级文化是学生成长的沃土，始终坚持把班级文化建设放在首位。一是加强阵地宣传，张贴知名重点高校校徽，分学习小组每一位学生目标大学上墙，激发学生斗志。二是落实习惯教育，重点强化常规管理、纪律观念、卫生观念和时间观念。三是培养学习习惯，营造良好的学风，坚持早读站立、捧书、大声、忘我，每名学生每个学科都有错题本，课后反思纠错，定期检查落实情况。四是通过班级挑战赛，张贴挑战书和迎战书，激发学生的竞争意识，营造班级比、学、敢、帮、超的学习氛围。
4、团结协作、形成合力
科任老师议学会扎实高效，每两周召开一次，王茜老师负责记录会议，内容是商讨近两周学生的学习情况，班级中存在的问题与不足，改进措施和方法。基本目标为抓两头促中间：1、优秀学生的培优，是每一次议学会重要议题，特别是优秀学生扬长避短，培优措施的落实等。2、后进学生的转化，坚持落实基础，督促检查，逐一夯实，稳步提升，确保每一个学生都能上600分。
5、开展形式多样活动，引领学生健康成长
（1）精心准备和设计每周主题班会活动。
①理想励志教育，将追求卓越的精神理念内化于心，外化于行。
②自信是成功的前提
③勤奋刻苦、努力拼搏教育
④榜样引领，优秀典型推介
⑤学习方法交流与分享
⑥考试总结与表彰
⑦情绪管理、心理健康教育
（2）开展丰富多彩的课外活动
高三的学习生活无疑是紧张的，通过恰当的课外活动，既能舒缓学生的紧张情绪，有可以提升学生的幸福感，在体育课和第八节课时间开展级部师生篮球赛、级部足球赛、班级气排球比赛、班级跳绳比赛等，通过活动增强了班级的凝聚力，全面提高学生的综合素养，全面培养学生的精神品质。

