
高一第二学期班主任工作总结

2226班 尹 耀 喜  

现将班主任所做的工作总结如下：
一、为了促进班级工作的顺利开展，我采取了以下措施：

1.继续加强习惯养成教育。

分组合前，即期中联考之前，所带班级2206班，高一上学期班级学习成绩不理想，一直居年级中后，优秀班级评选只有一次，还需要进一步营造良好班风和学风，进一步规范和完善班级常规管理。坚持一天一小结（值日生负责），一周一总结（值周班干部负责）。班务日志填写认真细致，指出班级做得好的地方和存在的问题，我每天进行点评。让学生养成自觉守纪的行为习惯。最值得表扬的是卫生和书籍资料的整理。班上教室内外，尤其是讲台卫生，特别干净，劳动工具摆放有序。重点是继续加强习惯养成教育，教育学生做任何事情都贵在坚持，学习要学会孤独，静得下心来，耐得住寂寞。争取期中联考取得好的成绩进入新的班级，给新老师和新同学一个崭新的形象。
分组合以后，所带班级2226班，女生多，男生少，男生缺少阳刚之气，普遍比较斯文，倒是女生有几个泼辣，说话大声大气，不注意形象，喜欢上课自习照镜子，梳头发，化妆，精力没有用在学习上，迟到的学生较多。针对这种现状，我要求学生早晨到操场按照先后顺序站队，把每天到操场最早和最迟的学生拍照发到班级群，有效地激发了学生的积极性。
2.重视主题班会的组织，进一步加强思想教育，提高思想觉悟。

在年级统一部署下，本学期先后召开了4次主题班会，《自强》（3月4日）《自主》（3月11日）《自律》（4月22日）《自信》（5月10日）等，适当让学生主持，调动学生积极性，气氛热烈，效果好。
3.实行班级内部挑战赛，强化班级奋斗目标，激励学生拼搏进取。

入学考试及第一次检测考试后，经过学生的集体讨论，各自确立了下次考试的挑战对手和各科分数及名次，用便利贴写好，张贴公示，接受老师和同学们的检阅，极大地激发了学生的斗志，掀起了学习的热潮，班级内部有了竞争意识，学习氛围有了改善。

4.继续加强班干部队伍建设，发挥干部的模范带头作用。

   分组合后，经过学生自荐，已经向原班主任老师了解，确立了更高效，更有责任心的班干部团队，班级工作开展有声有色，提出了明确的班级班规，奖惩分明。实行班干部值周制度，每天由值周干部进行巡视、管理、记载，每周由值周干部小结，班主任点评，表扬优秀，督促后进。效果较好，这既是对班级工作的肯定，更是对学生地鼓励。

取得的成绩

    成绩较少，原2206班两次考试结果都不理想，只是在年级组织的迎校庆合唱比赛中取得一等奖；分组合2226班多次获得周优秀班级，与上学期相比，取得了重大突破。

存在的问题

1.2206班榜样突出，王昱涵，田臻两位同学成功入选龙氏班，刘贞浩、羿鑫

发同学在新班级是1号同学。但是后进生群体大，中坚力量不强。学生读书

声音不大，学习状态不佳，几次考试成绩仍然居年级中下游；

2.现在2226班尖子生几乎没有，普遍基础特别差，学习习惯也不好，不努力，图享受，学生进取心不够，得过且过的人较多，成绩看得淡，无所谓，任重道远；

3.女生514室寝室内务整理扣分较多；
4.少数学生《成长手册》填报不完整或者不及时。
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