澧县第一中学教学工作要求

我校高度关注教育改革的动向，根据改革的新特点新要求，学校工作的主题是“用内涵发展提高办学水平”。内涵发展的核心是落实教学环节，开发课程资源，促进学生全面而有特色的发展。为此，我们要重点做好两项工作。
1、落实教学环节。要提高教学效果，备教改辅考五个教学环节要删繁就简，搞好落实。
一是备课要落实。各年级要保证每周半天的集体备课时间。集体备课时，在组长的带领和安排下，集体研究课程标准和考纲要求，集体研究重难点知识的教学策略，集体研究作业的批阅范围和要求。对集体研究的决定，全组教师要按要求落实，禁止仅仅统一教学进度的假教研。教师书写教案，要求分章节书写教学目标，其中知识目标中的课标和考纲要求是重点；分课节书写教学过程，其中知识呈现过程、审题指导、难点突破和拓展运用是重点。
二是课堂要落实。课堂教学要紧抓知识点。老师要重视传授知识的形成过程和运用知识的方法，善于针对教学任务的重点和学生学习的难点点拨。课堂教学要抓住思维点。思维是课堂的灵魂，要求老师在课堂上要抓住学生思维的难点帮助突破，抓住学生思维的盲点予以点拨，抓住学生思维的亮点给予肯定。要求同学们用积极的思维贯穿于课堂始终。
三是作业要落实。布置给学生的作业要突出落实基础、培养习惯、提升能力的主导价值。要适当减少作业数量，肄业年级删减选择题型的作业。要让同学参与作业的互批互改，各学科每周开展1-3次学生互批作业活动，各备课组老师要提前制定批阅标准，搞好过程指导。老师减少作业批改次数，提高批改质量，重点批阅学生的学习态度、书写水平、步骤格式、书面表达。选择题老师不批阅。
四是辅导要落实。早晚辅导以学生自学、互批作业、作业点评、师生交流为主，辅导时间禁止上课。
五是考试要落实。从本学期开始，减少考试次数，肄业年级每学期举行的大型考试不超过3次。改变试题形式，肄业年级考试减少客观题，增加主观题，适当设置开放性试题，适当设置书写卷面分。改进阅卷方式，按答题步骤分步赋分。改进讲评形式，老师讲评试卷时，重视对审题能力、书写习惯、表达过程、知识拓展的点评。
2、开发课程资源。学校的课程资源是指促进师生发展的各种要素。学校要创造条件让老师和学生成为课程资源的开发者。
支持老师开发学科资源。我校老师具备课程开发的能力，学校支持各教研组、备课组老师编制供老师、学生分别批阅的练习册、作业本。支持老师编写有使用和推广价值的校本教材；支持老师出版自己的教育教学教研成果；支持体育组老师编辑更加符合学生发展需要的校本教材，完善身心保健教学内容，增加棋类教学内容，增加国际运动会常见项目竞赛规程并配套简易教学视频。指导体育组合理安排教学内容，确保不因天气原因影响学生上体育课；支持信息技术组老师根据电脑技术生活化、常态化的实际，编辑实用性校本教材，建立测评试题资源库和学生信息技术达标档案，实行分层次达标教学，实行灵活学制，为先期达标的同学提供发展其他特长的时间。
（一）评价工作要求
1、高效课堂标准
	项  目
	高考科目
	高考考查科目

	师生关系
	以学生为主体  
以教师为主导
	以学生为主体  
以教师为主导

	学习目标
	以课标为方向  
以考纲为目标
	紧扣课程目标  
突破重点难点

	教学路径
	以知识为基础  
以能力为主线
	教学效果：

师生互动良好  
学生素养提升

	教学策略
	看不懂的讲透  
字缝里看出字
	


2、非专业人员评课内容：
（1）课堂组织（课堂环节、课堂纪律、课堂气氛等）
（2）学生活动（学生思维、师生交流、学生参与等）
（3）教师素养（语言能力、板书水平、辅助手段等）

3、评课流程要求：

（1） 执教者说课；  
说教材

说教学目标

说学情学法

说教情教法

说教学设计

说教学流程
（2）听课代表评课 ；

（3）主持人总结。
（二）肄业年级模块考试命题、审题原则
1、应体现导向性原则
（1）引导教师打造高效课堂
高效课堂的标准是：以学生为主体，以教师为主导；以课标为方向，以考纲为目标；以知识为基础，以能力为主线；看不懂的讲透，字缝里看出字。
考试应该重视教材，因为课标的载体是教材；考试应该关注考纲，因为考纲确定了考察的范围、知识点、能力要求，考试要关注学生基本知识和基本技能；考试应该重视老师讲解的重点和难点。
（2）引导学生学会学习
考试应该引导学生读懂教材、探究教材、运用教材；考试应该引导学生关注课堂、认真听讲；考试应该引导学生完成作业、更正作业；考试应该引导学生认真书写、卷面美观；考试应该引导学生关注现实、思考现实。
2、应体现科学性原则
（1）题型符合要求
肄业年级题型要增加主观题，减少客观题，不要过早与高考题型接轨。
（2）难度设置要有梯度
一般基础题、中等题、难度题设置为7:2:1的比例。一般学生及格率不低于90%，优秀率不低于10%。
（3）题量分值合理
题目可以适当增加容量、降低单个题目分值，以便更广泛的考察学生的基础知识，保证考试时间的充分利用。
（4）命题者要认真校对，反复审核，确保不出现任何差错。
3、应体现诊断性原则
模块考试不是为了选拔人才，而是诊断老师的教与学生的学，命题要围绕教了什么、学了什么来考，不应考察冷僻知识，不宜过多考察学生的死角、盲区。
4、应体现原创性原则
模块考试坚决杜绝命题照抄照搬、简单拼凑的情况，要求整合教材资源，改编教材题目，改编学生作业题，与日常教学内容紧密结合，原创以现实生活为背景的题目。要求改编、原创题目不少于试卷的50%。
5、应体现保密性原则
一般命题人员不超过两名，审题人员不超过1名。要求命题、审题人员高度负责，不得有任何泄密的行为。
6、应体现激励性原则
真正让学习勤奋者、认真思考者考出高分。真正让认真教学，务实工作的老师班级考出好成绩。
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